
Pieces 
Study Network for “Diversity Shift” of Work & Life style 

Kick off Seminar 

1 . 2 
2018 

18:00 

WED 20:00 

～
 

働き方改革・ダイバーシティについて学び合い、その先にある市場機会を知り、企業や個人の 
枠を超えて新価値を協創する研究会 “Pieces”の発足を記念した勉強会を開催いたします。 

Speakers Schedule 

会場：日本橋倶楽部 
東京都中央区日本橋室町一丁目5番5号 
コレド室町3 5F 

 1 8 
セミナー参加費：無料  懇親会費：3,500円 

https://www.kokuchpro.com/event/d1
af9bd6ac2b910deb4c703901e9fa47/ 

お申込みサイトはこちら→ 

17:45 会場受付開始 

18:00 開会ご挨拶  

18:05 セミナー ① 講師：坂本崇博 
 「ダイバーシティ・働き方改革の本質」 

18:25 セミナー ② 講師：島村哲広 
 「働き方改革の先進事例」  

18:45 セミナー ③ 講師：仁藤正平 

 「個性認識学特別編 コミュニケーション力                                  
  ～日本橋ゆかりの偉人に学ぶ～」                    

19:05 異業種交流ワークショップ 
     「Piecesで活動・学びたいテーマとは」 

19:55 閉会ご挨拶 

20:00 懇親会（別会場） 21時30分終了 

MCEIお客さま学研究会「ダイバーシティシフト」部会 

～ダイバーシティ、その先にあるもの～ 

お問合せ MCEI東京支部事務局 TEL03-5276-6561 jimukyoku@mceitokyo.org  

坂本 崇博 
コクヨ株式会社 働き方改革PJアドバイザー 

／合同会社SSIN代表 

数々の働き方改革ソリューションの立ち上げ、事業化に参画。
残業削減、ダイバーシティ、イノベーション、健康経営と
いったテーマで企業の改革プロジェクトをサポート。 

仁藤 正平 
株式会社SPソリューションズ 代表取締役 
／日本橋経済新聞 編集長  

WEB媒体「日本橋経済新聞」運営の傍ら、NPO日本ライフキャ
リア協会「個性認識学」認定講師として法人向けにコミュニケーショ
ン力強化研修を行う。MCEI東京「お客さま学研究会」担当理事  

島村 哲広 
株式会社イコール・パートナーズ 
代表取締役 

みずほ銀、A.T.カーニーを経て、イコール・パートナーズ 設
立。国内外200社以上の働き方改革、コスト構造改革支援に
従事。抜本的な変革プランの構想と実行支援の経験が豊富 



東京メトロ銀座線/半蔵門線『三越前』駅 徒歩4分 

会場 

「日本橋倶楽部」について  東京都中央区日本橋室町一丁目5番5号 コレド室町3 5F   
 TEL  03-3270-6661 

明治23年、藤田茂吉氏が欧米の倶楽部組織を模し商工業の
隆盛を目的とする親睦社交機関として創設。 
以来、日本橋内外の名士が集い交わる場として進化。 

Pieces の活動について 

専門家による講演 各社の取組み共有 

市場創造・開拓 共同取組み・協創 

ダイバーシティや働き方改革の 
研究者、実践者に登壇いただく。 

各社・各自のダイバーシティや 
働き方改革の取組事例を発表。 

会員有志が１つのテーマで集まり 
調査や研修・事業を共同実施。 
 

課題共有発見を通じて新しい商材や 
サービスの芽を見出し、情報発信。 

働き方改革・ダイバーシティが思うように進まない“壁”を協創の力で打破し 
ダイバーシティ・シフト（変革）を実現したい。 

特定非営利活動法⼈MCEI（エムシーイーアイ）東京が運営する「お客さま学研究会」の1テーマ、 
ダイバーシティ・シフト 研究の場として、ダイバーシティや働き方改革の推進者やそれに関わる
商品サービスを企画する当事者などが集まり勉強会を立ち上げました。           
①生産性向上、②イノベーション、③多様⼈材活躍の3本柱をテーマに、ダイバーシティシフト
の先にある新しい市場機会把握に向けて、事例発表や協創ワークショップを行ってまいります。 

主な活動としては、3ヶ月に1回、「お客さま学研究会」ダイバーシティシフト部会を開催（原則無
料 ※懇親会は実費）。 
会員同士の情報共有および協創議論や分科会形成を後押しする場となり、各社・個人のダイ
バーシティ・シフト（変革）や、ダイバーシティシフトが実現した社会における新価値・製品
サービスの創造を推進します。 

※第1期 活動期間は1年間（2019年12月迄）を想定しています。 
※会費：無料 （会員登録にはMCEI事務局もしくは会員による推薦が必要） 


